ZARZADZENIE NR 18/08
WOITA GMINY WIAZOWNICA
Z DNIA 7 marca 2008 r.

w sprawie ustalenia rodzajéw $wiadczen oraz warunkoéw i sposobu przyznawania pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej.

Na podstawie art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 — Karta Nauczyciela (t. j.
Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pozniejszymi zm.) i art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzniejszymi
zm,) zarzadza si¢:

§ 1

1. Do otrzymywania pomocy finansowej na cele zdrowotne, zwanej dalej pomoca zdrowotna,
sq uprawnieni korzystajacy z opieki zdrowotnej nauczyciele zatrudnieni w wymiarze nie
mniejszym niz polowa obowiazkowego wymiaru zaje¢ w szkotach prowadzonych przez
Gming Wiazownica oraz byli nauczyciele tych szkot, ktorzy przeszli na rente lub
emeryture, w szczegolnosci osoby, ktore:

1) lecza si¢ w innej miejscowosci z powody braku odpowiedniej placowki zdrowia
w ich miejscu zamieszkania,

2) lecza si¢ w miejscu zamieszkania z powodu przewlekiej lub wyjatkowo cigzkiej
choroby,

3) korzystaja ze specjalistycznej pomocy lekarskiej w innej miejscowosci, mimo
istnienia placowki stuzby zdrowia w miejscu zamieszkania.

2. Nauczyciel zatrudniony w kilku szkofach jest uprawniony do otrzymania pomocy
zdrowotnej u pracodawcy, ktory zatrudnia danego nauczyciela w wymiarze wyzszym niz
inni pracodawcy,

§2

W planach finansowych szkot prowadzonych przez Gming Wigzownica przeznacza sie
corocznie srodki finansowe na pomoc zdrowotna dla nauczycieli korzystajacych z opieki
zdrowotnej w wysokosci 0,3% planowanych rocznych s$rodkow przeznaczonych na
wynagrodzenia nauczycieli.

§3

Osoby, o ktorych mowa w § 1 mogg ubiegac si¢ o nastepujace rodzaje swiadczen:
1) dofinansowanie kosztow zakupu lekow lub sprzet medyczny,
2) dofinansowanie kosztow pobytu w zakladach opieki zdrowotnej,
3) dofinansowanie kosztow specjalistycznego leczenia,
4) dofinansowanie kosztow pobytu na turnusach rehabilitacyjnych lub kosztow ustug
rehabilitacyjnych.



§ 4

|. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest zlozenie przez nauczyciela do dyrektora
szkoly wniosku (zatacznik nr 1) zawierajacego opis choroby oraz tok leczenia.
Do wniosku nalezy dotaczyc:

1) aktualne zaswiadczenie o stanie zdrowia od lekarza podstawowej opieki zdrowotne;
lub lekarza specjalisty,

2) imiennie wystawione faktury za $wiadczenia, o ktérych mowa w § 3,

3) zaswiadczenia o wysokosci srednich miesigcznych dochodow brutto wszystkich
cztonkow rodziny nauczyciela za okres trzech miesiecy, poprzedzajacych miesiac
zlozenia wniosku.

2. Z nicjatywg przyznania pomocy zdrowotnej moga wystapic rowniez:

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna szkoly,

3) organizacja zwigzkowa, do ktorej nauczyciel nalezy,

4) opiekun lub czlonek rodziny, jezeli nauczyciel nie jest zdolny do osobistego
podejmowania czynnosci w tym zakresie.

3. Nauczyciel moze ubiegac si¢ 0 pomoc zdrowotng raz w roku.
W szczegolnie cigzkich przypadkach moze by¢ przyznana dodatkowa pomoc zdrowotna
w ramach posiadanych srodkoéw finansowych.

§5

I. Dyrektor szkoty powoluje komisje do spraw pomocy finansowej na cele zdrowotne dla
nauczycieli, zwang dalej Komisja Zdrowotna. W sktad Komisji powinni wchodzi¢: dyrektor
szkoly jako przewodniczacy, nauczyciel, emeryt lub rencista i przedstawiciel zwiazkow
zawodowych danej szkoty.

2. Do zadan Komisji Zdrowotnej nalezy:

1) opiniowanie wnioskow o przyznanie pomocy zdrowotnej,
2) wnioskowanie do dyrektora o przyznanie pomocy zdrowotnej w formie
odpowiedniego swiadczenia osobom, o ktorych mowa w § 1.

§6

I. Wnioski o przyznanie pomocy zdrowotnej sa rozpatrywane raz w roku. Decyzj¢ o terminie
posiedzenia Komisji Zdrowotnej podejmuje dyrektor szkoty.

2. Komisja Zdrowotna po rozpatrzeniu wnioskow proponuje listg 0sob i wysokos¢ pomocy
pienigznej, decyzj¢ ostateczng podejmuje dyrektor szkoty.

3. Wysokos¢ przyznanej pomocy zdrowotnej uzaleznia si¢ od rodzaju i przebiegu choroby,
a w szczegolnosci od wysokosci poniesionych przez nauczyciela kosztow leczenia oraz
wysokosci dochodow przypadajacych na jednego czlonka rodziny nauczyciela.

4. Czilonkowie Komisji Zdrowotnej sa zobowigzani do zachowania tajemnicy informacji
o stanie zdrowia nauczyciela ubiegajacego si¢ 0 pomoc zdrowotng.



§ 7

1. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie bezzwrotnego zasitku pienigznego.

2.Wysokos¢ jednorazowej pomocy nie moze przekroczy¢ 50% minimalnego
wynagrodzenia za prac¢ w danym roku.

3.W wyjatkowych przypadkach gorna granica kwoty pomocy moze by¢ zwiekszona
0 50%.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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